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	УТВЕРЖДЕНО

приказом директора муниципального казенного специального (коррекционного) образовательного  учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида № г. Городца Нижегородской области»

от 08 октября 2013г. № 111/1


Положение о педагогическом совете
муниципального казенного специального (коррекционного) образовательного  учреждения для обучающихся, воспитанников

с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида г. Городца Нижегородской области» 

1. Общие положения.


1.1.  Педагогический совет Учреждения является высшим коллегиальным органом самоуправления и действует в соответствии с законодательством РФ и Уставом Учреждения.


1.2. Педагогический совет Учреждения создается с целью участия педагогического коллектива в реализации государственной политики в вопросах образования, совершенствования образовательного процесса в Учреждении, внедрения в практику достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.


2. Порядок формирования и состав педагогического совета.


2.1. Педагогический совет состоит из всех педагогических, медицинских работников, председателя общешкольного родительского комитета, трех представителей от обучающихся, избираемых на общешкольном собрании двумя третями голосов всех обучающихся. 


2.2. Председателем педагогического совета является директор Учреждения.


2.3. Педагогический совет Учреждения избирает из своего состава секретаря на срок полномочий педагогического совета. Секретарь педагогического совета работает на общественных началах.


2.4. При педагогическом совете созданы методические объединения и объединения, которые подчинены педагогическому совету и действуют в соответствии с Положением о педагогическом совете.
3. Компетенция педагогического совета.

· обсуждение Устава Учреждения, внесение изменений и дополнений в Устав Учреждения;

· обсуждение и принятие локальных актов Учреждения в пределах своей компетенции;

· анализирует результаты педагогической деятельности Учреждения за определённый период;

· обсуждает и производит выбор учебных планов, программ, учебников, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

· организует работу по повышению квалификации педагогических работников, распространению передового опыта;

· рассматривает вопросы об аттестации педагогических работников в установленном порядке;

· принимает решение о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации;

· принятие решения о выпуске обучающихся из 9 классов;

· принятие решения о создании апелляционной (конфликтной) комиссии;

· заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов;
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— XoIaTafiCTByeT O TpEACTABICHWH IIEJAaroTMYeCKMX pabOTHUKOB  YUPEKICHHSI K
HarpaXJeHHIO [I0YeTHBIMH IDaMOTaMH, IIPAaBUTEBCTBEHHBIME HArpajaMu, IIOYECTHBIMM 3BAHHSAMHU U
3HaKaMH{ OTIHYHS,

— ompezenseT CIHCOK Yy4eOHMKOB B COOTBETCTBHM C YTBEPXKICHHBIMH (eneparbHbIMK
IepEeUHsMH y9eGHUKOB, PEKOMEHIOBAHHBIX HIIA JIOTYIIEHHBIX K HCIIOIB30BAHUIO B 00pa30BATENbHOM
IpolLecce, a TakxkKe yIeOHBIX OCOOHiA.

4. Tlopsxok paGoThI MEIAroru4ecKoro COBeTa.

4.1. Tlearorm9ecKuii COBET CO3BIBAETCS HE PeXe 4 pa3 B TOJ B COOTBETCTBHHY C IIAHOM pabOTh
[IeJarorA9eckoro coseTa. Ilmam paboTBl IIeJaroIM4ecKoro COBETA SBJISAETCS COCTABHOH U
HEOThEMJIEMOHM 4acThIO IJIaHa PaboThl Y UpEXKIEHHU.

4.2. BHeouepeHbIE 3aCEIaHusl TIeJarorHYecKoro COBeTa IPOBOATCSA MO TPEOOBAHHUIO HE MEHEe
OJIHOM TPETH WICHOB IIEAarOTHYECKOT0 COBETA.

4.3, 3acemaHue Iearormyeckoro coBeTa BeAeT, KaKk MPaBHIIO, IIPEACENaTeb MeAarorndeckoro
coBera Vupexnenus. CekpeTapb II€JarOTHIECKOr0 COBETa BEAET BCIO JTOKYMEHTAlMIO M CHAET €€ B
apXHB TI0 3aBEPIICHUIO PaOOTHI I1eIarOTUIECKOro COBETA.

4.4. TIpy paccMOTPEHHH BOIPOCOB, CBA3aHHBIX C OOYYarOLIUMHCS, HPUCYTCTBHE poamenen
(3aKOHHBIX MTPEICTaBUTENEH) Ha IIEIArOrHIeCKOM COBETE 00s13aTeNBHO.

4.5. TIponeaypa roJOCOBaHMs ONPEAEIIACTCS IeAarOrnIECKUM COBETOM.

4.6. Pemenuss IemaroriyecKoOro COBETA SBIISIOTCS IPAaBOMOYHBIMH, €CJIM Ha €r0 3aceJaHuu
IIPUCYTCTBOBAIO HE MEHEe JBYX TPETEH €ro WICHOB, €CIH 3a HETO IPOroJIOCOBAIIO 0oJiee TOJOBUHBI
IPUCYTCTBYIOIMX. IIpH paBEHCTBE TIOJNOCOB, pEIIAIOMMM CYMTAETCS TOJOC —MpeACelaTelisi
[e1aroruyeckoro CoOBera.

4.7. Pelenus IeIarorHIecKOro COBETa YUPEKISHHUS, IIPUHATHIE B IIPEIENax €ro MOJHOMOYH B
COOTBETCTBHM C 3aKOHOJATEIbCTBOM, SBJISIOTCS PEKOMEHIATENbHBIMH H BCTYNAIOT B CHIIy IIOCTE
YTBEPIKACHHUS UX JUPEKTOPOM Y UPEIKICHUSL.

4.8. Bce peleHHs] IIEarOrMYecKOro COBETa CBOCBPEMEHHO H B COOTBETCTBYIOIIEH (opme
JOBOJSATCS IO CBEIEHHMS BCEX YIaCTHHKOB 00pa30BaTeIbHOTO IpoIiecca.

5. JlokyMeHTalus MeJaroruieckoro copera.

5.1. 3acemaHusl TIEHAarOTMYecKOro coBera OGOPMILIIOTCS IPOTOKOIBHO. B mpoTokonax
dukcupyeTcs X0X OOCYKIEHHS BOIPOCOB, IPE/IONEHHA M 3aMEYaHus WICHOB IEAarorn4ecKoro
coBeTa. [IpOTOKOJIBI OANUCHIBAIOTCS PEICEAATEIEM B CEKPETapeM MEJIArOrAYECKOro COBLTA.

5.2. JloKyMeHTalus I[eJarorHdeckoro COoBeTa YUPEeXKICHUS MOCTOSHHO XPAaHWTCS B Jelax
VupexzieHus W Hepenaércs MO akTy. B COOTBETCTBHH C yCTAHOBJIEHHBIM IOPSAKOM AOKYMCHTaHMs
[eJarOTUYECKOTO COBETA CHAETCS B aPXMB.— =
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